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ANTRAG AUF UNBEZAHLTEN URLAUB

Hiermit stelle ich,
wohnhaft:

Antrag auf unbezahlten Urlaub

vom: (erster Urlaubstag) bis: (letzter Urlaubstag)

Begrindung:

Anmerkung:

Unbezahlter Urlaub muss mindestens 2 Wochen vor Antritt des Urlaubs beantragt werden; d.h. es
bedarf einer schriftichen Genehmigung durch uns und Ihres Entleihbetriebs vor Antritt des Urlaubs.
Eigenméachtiger Urlaubsantritt wird als grobes Fehlverhalten angesehen und fihrt zur fristlosen
Kindigung. Fur die Dauer des unbezahlten Urlaubs ruht das Arbeitsverhaltnis, d.h. meine Arbeitspflicht
und die Lohnfortzahlungspflicht des Arbeitgebers entfallen fir diesen Zeitraum. Die Vereinbarung kann
auch nicht einseitig gekundigt werden.

Nach den Bestimmungen der gesetzlichen Krankenversicherung muss ich wahrend des unbezahlten
Urlaubs (nach 1 Monat) auch mit dem Wegfall der Leistungen der Krankenversicherung rechnen. Ich
habe jedoch die Mdoglichkeit mich auch eigene Kosten freiwillig weiter zu versichern und kann mich
deswegen an meine zustandige Krankenversicherung wenden.

Arztlich bescheinigte Arbeitsunfahigkeit im Urlaub verlangert den Urlaub nicht.

Datum IName! DISP/GL-Leitung Kunde/Entleiher



